
Partenaire privilégié des familles, notre mission est de répondre à la
demande sociétale de l’accueil de jour extrafamilial, dans la volonté de
préparer les adultes de demain à la citoyenneté et concrétiser l’égalités des
chances pour tous. Forte de ses 17 structures d’accueil dans le préscolaire
et le parascolaire, la Fondation de l’enfance et de la jeunesse est un
employeur dynamique, qui encourage entre autres la formation continue, et
garantit un cadre de travail professionnel et bienveillant.

L’UAPE L’Agora décline les valeurs de la FEJ, soit le respect, la confiance, le
partage et la créativité dans des groupes de 1 à 4P. Dans un esprit coloré et
réfléchi pour l’épanouissement de l’enfant, nous mettons un point
d’honneur à la découverte de la nature, de l’autonomie et au
développement de l’estime de soi. La structure dessert le collège de
Chantemerle à Pully. 

À l’occasion de l’ouverture de la structure cet été, nous recherchons
actuellement un/e :

EDE HES OU ES 
 

75% (30H/ SEMAINE SUR 4 JOURS)
LUNDI - MARDI - MECREDI - VENDREDI
NOUVELLE STRUCTURE OUVERTE TOUTE L’ANNEE

UAPE L’AGORA, STRUCTURE DE 84 PLACES : ENFANTS DE 1P À 4P 
AVENUE BELMONT, 1009 PULLY

Titre professionnel d’éducateur social HES ou ES
Expérience avec les enfants de 4 à 8 ans
Capacité à identifier les enjeux autour de l’inclusion en milieu collectif ordinaire
Connaissance des troubles liés au développement de l’enfant
Bon communiquant
Capacité à travailler en équipe
Sens de l’observations et esprit d’analyse
Orienté solutions / pro-actif
Capacité à gérer les situations complexes
Souplesse et flexibilité

PROFIL SOUHAITÉ

ENTRÉE EN FONCTION : 5 AOÛT 2024
CDD 1 AN RENOUVABLE

WWW.FONDATION-FEJ.CH
JUSQU’AU 5 JUILLET 2024

CANDIDATURE 
EN LIGNE

POUR PLUS D'INFOS FATIMA MORET
DIRECTRICE DE L’UAPE L’AGORA 
021 721 32 69

TÂCHES PRINCIPALES
Accompagner au quotidien les enfants à BEP
Participer à la vie de la structure
Contribuer à leur autonomisation en tenant compte de leurs capacités actuelles,
potentielles et du contexte
Porter le projet d’inclusion en termes d’accompagnement spécifique à chaque enfant à BEP
Accompagner les autres enfants à accueillir la différence, manière d’appliquer
concrètement notre mission pédagogique sociétale
Porter, en collaboration avec la directrice, la mise en place de projets éducatifs
personnalisés
Soutenir et alimenter les connaissances de l’équipe éducative quant aux besoins
particuliers
Vision globale des projets éducatifs personnalisés de chaque enfant à BEP
Participer aux réseaux
Favoriser le lien avec les autres intervenants du réseau
Référent des familles des enfants à BEP, en collaboration avec la directrice
Adapter les projets éducatifs personnalisés au plus près de l’évolution des enfants
Assurer la communication de la mise à jour des projets éducatifs personnalisés aux
membres de l’équipe éducative

NOUS VOUS OFFRONS
Un cadre de travail professionnel moderne, neuf et chaleureux
Des missions stimulantes 
Un travail pédagogique articulé autour de la découverte de la nature, l’autonomie, le
développement de l’estime de soi, la liberté, la diversité et la créativité
L’importance que nous accordons à l’échange, la communication ainsi que l’écoute
respectueuse et ouverte

https://fondation-fej.ch/offres-emploi/
https://fondation-fej.ch/offres-emploi/

